Statut
Zespolu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1

w Poznaniu

Podstawy prawne dziatalnos$ci Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Poznaniu:

Ustawy:

1.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1943 ze zmianami)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe —Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60 ze zmianami)

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze
zmianami)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U z 2017 r, poz. 1189
z pOzniejszymi zmianami)

5. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst jednolity — Dz. U. Nr 21
z 1998r., poz. 94 z pdzniejszymi zmianami).

6. Konwencja o Prawach Dziecka.

Rozporzadzenia MEN:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 11 grudnia 2002 r.
w sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;,
w tym publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. Nr 223 z 2002 r., poz. 1869).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lutego 2017 roku w sprawie
szczegbtowych  zasad dzialania  publicznych  poradni  psychologiczno —
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2017 r, poz.
1647 ze zmianami)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach Dziennik Ustaw z 2017r. poz.. 1591

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie

sposobu 1 trybu organizowania indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U.

2 2017r. poz. 1656).



5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzes$nia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace w publicznych
poradniach psychologiczno -pedagogicznych (Dz. U. Nr 173 z 2017 r., poz. 1743).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci Dz. U. z 2017r. poz. 1635

Uchwaly:

1. Uchwata Rady Miasta Poznania nr LXXII/999/V/2010 z dnia 13.05.2010 r. w sprawie
utworzenia Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 w Poznaniu.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Niniejszy Statut stanowi podstawowy dokument wewnetrzny Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 w Poznaniu.

2. Publiczna poradnia nosi nazwe: Zespdt Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Nr 1.

3. Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 uzywa pieczeci podiuznej
w pelnym brzmieniu:

Zesp6t Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1

w Poznaniu

60-521 Poznan, ul. Stowackiego 54/56

tel.

4,
5,
6.

61 639 76 65

NIP 781-18-52-930

REGON 301461455

W sklad Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 wchodza:

a) Poradnia dla Dzieci i Mlodziezy z Autyzmem, ktora uzywa pieczeci w petnym
brzmieniu:
Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 w Poznaniu:
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dla Dzieci i Mlodziezy z Autyzmem
60-521 Poznan, ul. Stowackiego 54/56
tel. 61 639 76 66



b) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3, ktéra uzywa pieczeci w petnym
brzmieniu:
Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 w Poznaniu:
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 3
60-521 Poznan, ul. Stowackiego 54/56
tel. 61 63976 65
c) Zespot Wcezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.
Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 jest placowka publiczna.
Korzystanie z pomocy $wiadczonej przez Zespot Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznych Nr 1 jest dobrowolne i nieodptatne.

§2

. Teren dziatania Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 obejmuje

Miasto Poznan.

Siedziba Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 miesci si¢

przy ul. Stowackiego 54/56 w Poznaniu.

Siedziby Poradni wchodzacych w sktad Zespolu Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznych Nr 1 mieszcza si¢: Poradnia dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem —

ul. Stowackiego 54/56 w Poznaniu, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3 —

ul. Stowackiego 54/56 w Poznaniu.

Siedziba Zespotu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka miesci si¢ przy

ul. Stowackiego 54/56 w Poznaniu.

. Zespo6t Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 obejmuje opieka:

a) ucznidow, ich rodzicéw i1 nauczycieli przedszkoli, szkol i placéwek majacych
siedzibe na terenie dziatania Zespotu Poradni,

b) dzieci nieuczeszczajace do placowek oswiatowych zamieszkale w rejonie
dziatania Zespotu Poradni,

c) na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy organami prowadzacymi,
Poradnie wchodzace w sklad Zespotu Poradni mogg udziela¢ pomocy uczniom
(ich rodzicom) i nauczycielom przedszkoli, szkét i placowek niemajacych siedziby
na terenie dzialania Zespotu Poradni oraz niezamieszkalym na terenie dziatania
Zespotu Poradni dzieciom, ktore nie uczeszczajg do szkoly (przedszkola) i ich

rodzicom.



6. Na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Prezydentem Miasta Poznania
a starostami innych powiatow, Poradnia dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem $wiadczy
pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz dokonuje diagnozy cato§ciowych zaburzen

rozwoju takze dzieciom i mtodziezy z poza podstawowego rejonu dziatania Poradni.

§3
1. Organem prowadzacym Zespol Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 jest
Miasto Poznan.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1 jest Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu.
3. Zespo6t Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 jest jednostka budzetowa.

Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

II.CELE I ZADANIA ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNYCHNR 1

1. Celem Zespotu Poradni Psychologiczr?oé-‘Pedagogicznych Nr 1 jest udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy, w tym pomocy logopedyczne;,
pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu, a takze udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rodzicom i nauczycielom zwigzanej z wychowaniem i
ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Do zadan Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 nalezy:

a) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci 1 mlodziezy, efektywnosci uczenia
si¢, nabywania i rozwijania umiej¢tnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i probleméw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej,

b) profilaktyka uzaleznien 1 innych problemow dzieci i mlodziezy, udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka,

c) terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,

d) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny,

e) pomoc uczniom Ww dokonywaniu wyboru kierunku ksztalcenia, zawodu
1 planowaniu kariery zawodowe;j,

f) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w diagnozowaniu i1 rozwijaniu potencjalnych

mozliwos$ci oraz mocnych stron uczniow.



3. Zespot poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 w Poznaniu realizuje swoje

5.

1.

zadania poprzez:

a) diagnoze,

b) konsultacjg,

c) terapie,

d) psychoedukacje,

¢) doradztwo,

f) mediacje,

g) interwencj¢ w srodowisku ucznia,

h) dziatalnos$¢ profilaktyczna,

1) dziatalno$¢ informacyjna.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dla Dzieci 1 Mtodziezy z Autyzmem
ukierunkowana jest w szczegdlnosci na:

a) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny,

b) wspomaganie rozwoju dziecka w wieku od narodzin do momentu rozpoczgcia
nauki w szkole,

¢) udzielanie pomocy dzieciom 1 mtodziezy z autyzmem, zespotem Aspergera oraz ich
rodzicom,

d) udzielanie pomocy mlodziezy w rozwigzywaniu problemow okresu dojrzewania,

e) udzielanie pomocy uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztalcenia, zawodu

1 planowaniu kariery zawodowe;.

Zadania Zespolu Wczesnego Wspomagania Rozwoju zawarte s3 w Regulaminie

Zespotu Wezesnego Wspomagania Rozwoju (Zatacznik nr 1).

IIILORGANY ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNYCH NR 11 ICH KOMPETENCJE

§5

Organami Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych nr 1 w Poznaniu sa:
a) Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.
b) Rada Pedagogiczna.



1.

§6

Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 kieruje Dyrektor, ktoremu

powierzono stanowisko w drodze konkursu. Zasady przeprowadzania konkursu oraz

wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko Dyrektora

Zespohu Poradni sg regulowane odrebnymi przepisami.

Kompetencje Dyrektora Zespolu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1

w Poznaniu:

a)

b)

g)

h)

)

Jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 nauczycieli i pracownikéw nie bgdacych
nauczycielami.

Kieruje dziatalnoscig Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1
1 reprezentuje Zespot Poradni na zewnatrz.

Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

Odpowiada za realizacje uchwat Rady Pedagogicznej Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych.

Opracowuje wieloletni program rozwoju Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1.

Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa i
gospodarczg obstuge Zespotu Poradni.

Wspoéltdziata ze szkotami wyzszymi, pomaturalnymi i policealnymi w zakresie
organizacji praktyk pedagogicznych dla studentow i stuchaczy.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonalenia
zawodowego.

Zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne pracy Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.



3. Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych decyduje w nastgpujacych
sprawach:

a) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

b) Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

c) Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Zwiazkow Zawodowych wystepuje
z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli
1 pozostalych pracownikoéw Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Nr 1.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng Zespotu

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

5. Dyrektor Zespolu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 sprawujac
wewnetrzny nadzor pedagogiczny, wykonuje w szczegdlnosci nastepujace zadania:

a) Planuje, organizuje 1 przeprowadza ewaluacj¢ pracy Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

b) Opracowuje program rozwoju Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Nr 1 okreslajacy zadania stuzace doskonaleniu jakosci pracy i terminy ich
realizacji:

= obejmujacy 7 lat szkolnych,

= obejmujacy rok szkolny, uwzgledniajacy zadania wskazane przez
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty oraz wyniki mierzenia jako$ci pracy
Zespotu Poradni z poprzedniego roku szkolnego.

c¢) Wspomaga nauczycieli Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1
w osigganiu wysokiej jako$ci pracy oraz inspiruje ich do podejmowania
innowacji pedagogicznych.

d) Wspomaga rozwo6j zawodowy nauczycieli Zespolu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1 w szczegdlnosci przez organizowanie szkolen, narad
1 konferencji oraz systematyczng wspOtprace z placéwkami doskonalenia
nauczycieli.

e) Gromadzi informacje o pracy nauczycieli Zespolu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1 w celu dokonywania oceny pracy nauczycieli oraz
planowania ich doskonalenia.

6. Prowadzi mierzenie jako$ci pracy w szczegdlnosci poprzez:



a) Badanie skuteczno$ci jej dziatania, porownujac osiggane efekty z zatozonymi
celami.

b) Diagnozowanie wybranych obszarow pracy.

c) Zorganizowanie 1 systematyczne obserwowanie osigganej jakosci pracy wedtug
ustalonych kryteriow.

W Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 tworzy si¢ stanowisko

zastepey dyrektora.

a) Powotania i odwotania zastepcy dyrektora dokonuje dyrektor Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 po uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;j
oraz Organu Prowadzacego.

b) Szczegotowe kompetencje zastgpey dyrektora okresla dyrektor Zespotu Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

§7
W Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 dziata Rada Pedagogiczna,
ktora jest kolegialnym organem okreslajagcym i zatwierdzajagcym statutowe zadania
zwigzane z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Czlonkami Rady Pedagogicznej sa wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.
Rada Pedagogiczna uchwala statut Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Nr 1.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu, ktéry
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych posiedzeniach, zgodnie z ustalonym
na kazdy rok szkolny harmonogramem.
Cztonkow Rady Pedagogicznej obowiazuje zasada zachowania tajemnicy stuzbowe;j
dotyczacej uchwal, wnioskow i spostrzezen z posiedzen.
Szczegdtowy zakres kompetencji, zadan i organizacj¢ Rady Pedagogicznej okresla

Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej (Zalacznik nr 2).



IV.ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU PORADNI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCHNR 1

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedisogicznych Nr 1 jest placowka oswiatowa
dziatajacg w ciggu calego roku kalendarzowego w ktorej nie sg przewidziane ferie
szkolne.

. Dzienny czas pracy Zespotu Poradni ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

. Poradnia czynna jest przez 5 dni w tygodniu.

. W Poradni funkcjonuje plan urlopéw uktadany do konca marca kazdego roku
kalendarzowego i zatwierdzony przez dyrektora placéwki.

Szczegbdlowy organizacje placéwki okresla arkusz organizacyjny zatwierdzony przez
Dyrektora Wydziatu Oswiaty Urzedu Miasta Poznania.

. W Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 dzialaja na zasadach
okreslonych przepisami Zespoly Orzekajace: Zespol Orzekajacy dziatajacy przy
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3 w Poznaniu, Zespot Orzekajacy
dziatajacy przy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dla Dzieci 1 Mtodziezy
z Autyzmem, ktore orzekaja o potrzebie ksztalcenia specjalnego, o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz wydaja opinie o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka.

. W Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 dziala na zasadach
okreslonych przepisami Zespdt Wezesnego Wspomagania Rozwoju.

. W ramach Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 mozliwe jest
tworzenie zespotoOw realizujacych jednorodne dziatania, sg to zespoty pedagogdw,
psychologow, logopedow. Mogg by¢ one tworzone w celu doskonalenia zawodowego
w danej grupie lub do podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych,
organizacyjnych, np.: tworzenia programow.

. Zesp6t Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 wspotpracuje z innymi
poradniami oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo, pomoc dzieciom

1 mtodziezy oraz rodzicom.



V.PRACOWNICY ZESPOLU PORADNI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCHNR 1

. Zespot Poradni  zatrudnia pracov§vngik(')w pedagogicznych, niepedagogicznych,
administracyjnych i obstugi wedlug obowigzujacego prawa.
. Pracownikami  pedagogicznymi sg  psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
Wymagane kwalifikacje pracownikow pedagogicznych oraz ich prawa i obowigzki
okreslajg odrebne przepisy.
. Dyrektor Zesp6t Poradni jest takze pracownikiem pedagogicznym.
. Pracownikami niepedagogicznymi sa lekarze specjalisci: pediatra, neurolog,
psychiatra lub inni.
. O =zatrudnianiu lekarzy specjalistow, innych pracownikéw oraz zakresie ich
obowigzkow decyduje Dyrektor Zespotu Poradni w zaleznos$ci od potrzeb i zadan
placowki w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
. W niektorych formach dziatan organizowanych przez Zespo6t Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1 mogg uczestniczy¢ wolontariusze.
. Liczbe pracownikéw administracji 1 obstugi okresla Dyrektor Zespolu Poradni
uwzgledniajac potrzeby placowki w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
. Wymagane kwalifikacje pracownikdw wymienionych w pkt. 1 okreslaja odrgbne
przepisy.

§10
. Pracownik pedagogiczny, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkéw
stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
. Pracownicy pedagogiczni Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1
realizujg zadania okreslone w rocznym planie pracy i ponoszg odpowiedzialno$¢ za
ich jakos¢ oraz wyniki.
. Zadania winny by¢ realizowane zgodnie z osiggni¢ciami wspolczesnej nauki, przy
zaangazowaniu osobistym.
. Pracownik Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 zobowigzany jest
do:
a) Rzetelnego wykonywania powierzonych mu zadan 1 osiggania w stopniu
optymalnym celéw ustalonych w programach i planach Poradni,
b) Wzbogacania wlasnego warsztatu pracy,

¢) Doskonalenia zawodowego podnoszacego jakos¢ swiadczonych ustug,

10



d) Prezentowania wlasciwej postawy etyczne;,

e) Skrupulatnego i prawidlowego prowadzenia dokumentacji okre§lonej w odrgbnych
przepisach.

Jako cztonek Rady Pedagogicznej pracownik Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1 ma prawo do:

a) Wspotdecydowania o celach i1 zadaniach Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych Nr 1,

b) Decydowania w sprawie doboru metod realizowanych przez siebie zadan,

¢) Odmowy wykonywania dodatkowych obowigzkéw jesli nie zostaly one okreslone
w rocznym planie pracy, s3 niezgodne =z posiadanymi kompetencjami,

umiejetnosciami, badz systemem wartosci pracownika.

6. Pracownik odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za :

a) Dyscypling pracy,

b) Jako$¢ wykonywanej pracy,

¢) Powierzony mu sprze¢t i pomoce dydaktyczne,

d) Zaniedbania lub niedopelnianie obowigzkoéw, ktore spowodowaty straty lub szkody

w wyposazeniu Poradni.

7. Zakres odpowiedzialnos$ci cywilnej 1 karnej pracownika obejmuje:

1.

a) tragiczne skutki wynikajace z nadzoru nad bezpieczenstwem powierzonych dzieci
w czasie wykonywania obowigzkow stuzbowych,

b) nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku dziecka lub
innego zdarzenia losowego,

c) inne powazne zaniedbania, w wyniku ktérych nastgpilo zniszczenie lub strata
majatku Poradni,

d) za niezamierzone straty/zniszczenia dokonane przez dzieci odpowiedzialno$¢

ponosza rodzice/opiekunowie prawni dziecka.

VI.DOKUMENTACJA ZESPOLU PORADNI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCHNR 1

§11

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 posiada nastepujaca

dokumentacje:
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a)

Akt zalozycielski (Uchwala Rady Miasta Poznania Nr LXXII/999/V/2010
z dnia 13.05.2010r.),

b) Statut Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1,

c)

Regulamin Pracy Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1,

d) Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej Zespolu Poradni Psychologiczno-

a)

Pedagogicznych Nr 1,

Regulamin Zespolu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.

§12

. Zespol Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 prowadzi nastgpujaca

dokumentacje:
Rejestr alfabetyczny dzieci i mlodziezy zgloszonych na badania oraz korzystajacych

z pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 logopedyczne;,

b) Dokumentacje badanych (karty indywidualne),

c)

Dokumentacja pracy terapeutycznej i zaje¢ grupowych,

d) Dzienniki indywidualnych zaje¢ pracownikow pedagogicznych,

e)
f)

Plan rozwoju Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1,
Roczny plan pracy Zespolu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 oraz

szczegbtowe roczne plany pracy pracownikow pedagogicznych ,

g) Dokumentacje zwigzang z mierzeniem jakosci pracy,

h) Sprawozdania indywidualne i zbiorcze z realizacji zadan statutowych,

)
)

Protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej,

Rejestr wnioskow do rozpatrzenia na Zespole Orzekajacym,

k) Protokoty posiedzen Zespotdéw Orzekajacych,

D

Plan nadzoru pedagogicznego,

m) Tygodniowy rozklad zaje¢ pracownikow,

n) Teczki osobowe pracownikow,

0) Dokumentacje zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,

p) Roczny plan finansowy placowki,

q) Ksiege inwentarzowa majatku Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych,

)

s)

Dokumentacja zaj¢¢ prowadzonych poza Poradnig (listy obecnosci, arkusze
ewaluacyjne, arkusze konsultacji, arkusze sprawozdawcze;

Inng dokumentacja zgodnie z odrgbnymi przepisami finansowymi.
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§13
Zespot Poradni prowadzi inng dokumentacj¢ zgodng z odrgbnymi przepisami.

VILROZSTRZYGANIE SPOROW

§ 14
Kazdy z organow Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 dziala

w granicach swoich kompetencji okre§lonych w Ustawie o systemie o$wiaty
1 w zakresie przewidzianym regulaminem.

Wynikte ewentualne spory pomiedzy organami Zespolu Poradni rozwigzywane
s3 zgodnie z nast¢pujacymi procedurami:

diagnoza problemu,

dokonanie oceny konfliktu,

wyjasnienie, czego lub/ 1 kogo konflikt dotyczy,

wystuchanie stron,

zdiagnozowanie pierwszych potrzeb,

poszukiwanie réznych sposobOw rozwigzan — w razie konieczno$ci przygotowanie

ankiety, jesli konflikt dotyczy powazniejszego przypadku (zespotu, rady, itp.).

3. Procedure rozstrzygania sporu rozpoczyna si¢, gdy wyczerpane zostaly wczesniejsze

polubowne metody rozstrzygniecia konfliktu.

4. Organ, osoba wnoszaca o rozstrzygnigcie sporu kieruje skarge na piSmie do dyrektora,

organu prowadzacego lub nadzorujacego niezwilocznie po stwierdzeniu niemoznos$ci

polubownego rozstrzygniecia konfliktu informujgc jednoczesnie druga strone konfliktu.

5. Tryb rozstrzygania sporéw przez dyrektora:

a)
b)

d)

Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktorego wyniki dokumentuje,
Strony konfliktu wskazuja przedstawiciela lub przedstawicieli biorgcych udziat
W postepowaniu wyjasniajacym,

Po zakonczeniu postgpowania wyjasniajacego strony konfliktu informowane sg o jego
wynikach,

Po zakonczeniu postgpowania dyrektor wydaje decyzje dotyczaca rozstrzygnigcia
sporu zawiadamiajgc o tym strony sporu.

Sposoby rozwigzywania konfliktow i kryzysow sa nastepujace:

Negocjacje,
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b)

Wydanie decyzji — dotyczy rowniez przypadkéw zerwania negocjacji, braku
mozliwo$ci prowadzenia mediacji.

Istnieje mozliwo$¢ wyznaczenia mediatora podczas konfliktu:

Jest nim dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1 w sporach
nie dotyczacych dyrektora,

Przedstawiciel organu prowadzacego w pozostatych sporach.

W sporach dotyczacych Rady Pedagogicznej decyzje podejmuje dyrektor Zespotu
Poradni. Od jego decyzji stuzy odwotanie za posrednictwem dyrektora Wydzialu
Oswiaty w Poznaniu.

W sporach dotyczacych dyrektora Zespotu Poradni decyzje podejmuje Prezydent
Miasta Poznania po zasiggni¢ciu opinii Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty. Jego

decyzja jest ostateczna.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§15

. Wszyscy pracownicy Zespolu zobowigzani si¢ do zapoznania si¢ z niniejszymi

postanowieniami oraz do przestrzegania tresci zawartych w Statucie.

Uregulowania 1 postanowienia niniejszego Statutu obowigzuja wszystkich
pracownikow Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

Kazdy pracownik zobowigzany jest dba¢ o dobro placéwki, jej mienie oraz
zobowigzany jest do zachowania tajemnicy informacji.

Sprawy nieuregulowane postanowieniami niniejszego Statutu rozstrzyga dyrektor
Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1. Od decyzji w takich
sprawach, pozostatym organom Zespolu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Nr 1, przystuguje prawo wniesienia odwotania do Organu Prowadzacego na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach, a przypadku spraw wyniktych ze stosunku pracy
do Sadu Pracy w Poznaniu.

Nowelizacji Statutu dokonuje si¢ na wniosek Rady Pedagogicznej lub dyrektora
Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

Statut wchodzi w zycie po uchwaleniu przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu 10.09.2017 r.
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