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STATUT

ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCHNR 1
W POZNANIU
§1
Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych nr 1 w Poznaniu, zwany dalej Zespotem
Poradni, jest publiczng placowka o$wiatowa, dziatajagca na podstawie przepisow ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty wraz z aktami wykonawczymi do tych
ustaw, a takze innych przepisow prawa powszechnie obowiazujacego, regulujacych dziatalnos¢

publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

§2
1. Peina nazwa Zespotu Poradni brzmi: Zespdét Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Nr 1 w Poznaniu.
2. Siedziba Zespotu Poradni miesci si¢ w Poznaniu przy ul. Stowackiego 54/56.
3. W sklad Zespotu Poradni wchodzg nastgpujace placowki:
a) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem,
zwana dalej Poradnig Specjalistyczng. Siedziba Poradni Specjalistycznej miesci si¢
w Poznaniu przy ul. Stowackiego 54/56.
b) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3, zwana dalej Poradnig nr 3. Siedziba

Poradni nr 3 miesci si¢ w Poznaniu przy ul. Stowackiego 54/56.

§3
1. Teren dziatania Zespotu Poradni obejmuje obszary wskazane przez Organ Prowadzacy na
podstawie Uchwaty nr X11/225/1X/2024 Rady Miasta Poznania z dnia 3 grudnia 2024 r.
2. Zespot Poradni obejmuje opieka:
a) ucznidow, ich rodzicow i1 nauczycieli przedszkoli, szkol i placéwek majacych
siedzibg¢ na terenie dziatania Zespotu Poradni,
b) dzieci nieuczeszczajace do placowek o§wiatowych zamieszkate w rejonie dziatania

Zespotu Poradni,



c) na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy organami prowadzacymi,
Poradnie wchodzace w sktad Zespotu Poradni mogg udziela¢ pomocy uczniom (ich
rodzicom) i nauczycielom przedszkoli, szkét 1 placowek niemajacych siedziby na
terenie dzialania Zespolu Poradni oraz dzieciom niezamieszkalym na terenie
dzialania Zespotu Poradni, ktore nie uczeszczaja do szkoty (przedszkola) i ich
rodzicom.

. Korzystanie z pomocy $wiadczonej przez Zespot Poradni jest dobrowolne 1 nieodptatne.

§4
Organem prowadzacym Zesp6t Poradni jest Miasto Poznan.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Poradni jest Wielkopolski
Kurator O$wiaty w Poznaniu.
. Zespo6t Poradni jest jednostkg budzetowg. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne
przepisy.

. Zespot Poradni uzywa pieczeci i stempli zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§5

Organami Zespotu Poradni sa:

a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna

. Dyrektor Zespotu Poradni w szczeg6lnosci:

a) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole Poradni nauczycieli
1 pracownikdéw niebedacych nauczycielami,

b) kieruje dziatalno$cig Zespotu Poradni 1 reprezentuje go na zewnatrz,

¢) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli Zespotu Poradni,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu Poradni podjete w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu Poradni i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Zespotu Poradni,

f) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

g) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan 1 doskonalenia zawodowego,

h) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne pracy w Zespole Poradni,

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i pobytu w Zespole Poradni

wszystkim pracownikom, dzieciom, mtodziezy oraz ich rodzicom/opiekunom,



j) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlowych.

3. Dyrektor Zespotu Poradni jako pracodawca decyduje w nastepujacych sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Zespotu Poradni,

b) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu Poradni,

¢) po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Zwigzkéw Zawodowych wystepuje
z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
1 pozostatych pracownikéw Zespotu Poradni.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoéipracuje z Rada Pedagogiczng Zespotu
Poradni.

5. Dyrektor Zespotu Poradni sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w celu zapewnienia wysokiej jakosci podejmowanych w placowce dziatan.

6. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym, wyniki 1 wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o podejmowanych dziataniach
wspierajacych pracownikow.

7. W Zespole Poradni tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

a) Powotania i odwotania wicedyrektora dokonuje dyrektor Zespolu Poradni po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej oraz Organu Prowadzacego.

b) Szczegotowy zakres obowigzkow wicedyrektora okresla dyrektor Zespotu Poradni.

§6
1. W Zespole Poradni dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
opiniujacym i uchwalajagcym w zakresie okreslonym przepisami prawa.
2. Czlonkami Rady Pedagogicznej sg wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu Poradni.
3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planow pracy Zespotu Poradni;
b) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;
c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu Poradni;
d) ustalanie sposobu wykorzystania wynikOw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespotem Poradni przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy.
4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacj¢ pracy Zespotu Poradni,
b) projekt planu finansowego Zespotu Poradni;

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;



Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem. Regulamin Rady Pedagogicznej stanowi Zatacznik nr 1.
Organy Zespolu Poradni wspoldziataja w realizacji zadan statutowych zgodnie

Z przepisami prawa, niniejszym Statutem oraz regulaminami wewnetrznymi.

§7

Spory migdzy organami rozwigzywane sg w pierwszej kolejnosci poprzez konsultacje
1 mediacje.
Spory miedzy organami rozwigzywane sg w zalezno$ci od stron sporu przez:
a) Dyrektora Zespolu — w przypadku sporéw dotyczacych pracownikow Zespotu,
b) ustalonego przez strony mediatora — w przypadku sporéw mi¢dzy Dyrektorem a Rada

Pedagogiczna.
Rozstrzygnigcie sporow odbywa si¢ na pisemny wniosek zainteresowanych stron.
Rozstrzygnigcie sporow powinno nastgpi¢ nie pozniej niz w ciggu 14 dni od dnia zlozenia
wniosku, o ktorym mowa w ust. 3.
Jezeli rozstrzygnigcie sporu nie jest mozliwe w okre§lonym w ust. 4 terminie, osoba
rozstrzygajgca spor ma obowigzek poinformowac o tym fakcie strony sporu, okreslajac date
rozstrzygnigcia. Dodatkowy czas przeznaczony na rozstrzyganie sporu nie powinien jednak
przekroczy¢ kolejnych 14 dni.
O sposobie rozstrzygnigcia sporu rozstrzygajacy informuje zainteresowane strony w formie
pisemnej, zawierajgcej uzasadnienie decyzji.
W przypadku braku porozumienia decyzj¢ w sprawie rozwigzania problemu podejmuje:
a) Dyrektor — w sprawach dotyczacych Rady Pedagogicznej. Od decyzji Dyrektora
nauczyciel moze ztozy¢ odwotanie do Organu Prowadzacego.
b) Organ Prowadzacy — w sprawach dotyczacych Dyrektora, po zasiggnie¢ciu opinii

Kuratora O$wiaty.

§8
1. Zespdt Poradni jest placowka oswiatowg dzialajaca w ciggu calego roku
kalendarzowego, w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.
2. Dzienny czas pracy Zespotu Poradni ustala Dyrektor w uzgodnieniu z Organem
Prowadzacym.
3. Szczegdlowa organizacj¢ placoéwki okresla arkusz organizacyjny zatwierdzony przez

Dyrektora Wydziatu O$wiaty Urzedu Miasta Poznania.



4. W Zespole Poradni dziatajg na zasadach okre§lonych przepisami Zespoly Orzekajace:
Zespot Orzekajacy dzialajacy przy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3
w Poznaniu, Zespot Orzekajacy dziatajacy przy Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
dla Dzieci 1 Mlodziezy z Autyzmem, ktore orzekaja o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
o potrzebie indywidualnego nauczania, o potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz wydaja opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.

5. Dyrektor Zespotu moze powolywaé zespoty zadaniowe i powierza¢ im realizacje
okreslonych dziatan zwigzanych z diagnoza, terapia, profilaktyka czy doskonaleniem
zawodowym czy podnoszeniem jakosci pracy poradni.

6. Zespot Poradni wspoélpracuje z innymi poradniami oraz instytucjami $wiadczacymi

poradnictwo, pomoc dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom.

§9
1. Zespot Poradni prowadzi, gromadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
2. Zespot Poradni prowadzi w szczeg6lnos$ci nastepujacag dokumentacje:
a) wykaz alfabetyczny dzieci i mlodziezy zgtoszonych na badania oraz korzystajacych
z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
b) rejestr wydanych opinii 1 rejestr wydanych orzeczen,
¢) dokumentacje badanych (karty indywidualne),
d) dokumentacje¢ pracy terapeutycznej i zajg¢ grupowych,
e} tygodniowy rozktad zaje¢ pracownikow,
f) roczny plan pracy Zespotu Poradni i roczne plany pracy nauczycieli,
g) sprawozdania indywidualne i zbiorcze z realizacji zadan statutowych,
h) protokoly posiedzen Rady Pedagogiczne;j,
1) rejestr wnioskow do rozpatrzenia na Zespole Orzekajacym,
J) protokotly posiedzen Zespotow Orzekajacych,
k) plan nadzoru pedagogicznego,
1) teczki osobowe pracownikow,
m) dokumentacj¢ zwigzang z awansem zawodowym nauczycieli,
n) roczny plan finansowy placowki,
0) ksiege inwentarzowg majatku Zespotu Poradni,

p) inng dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami finansowymi.



§10

. Wszyscy pracownicy Zespolu Poradni sg zobowigzani do zapoznania si¢ z niniejszym
Statutem oraz do przestrzegania jego postanowien.

. Kazdy pracownik jest zobowigzany do dbatosci o dobro placowki i jej mienie oraz
do zachowania poufno$ci informacji.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzyga Dyrektor Zespotu Poradni.
Od decyzji Dyrektora pozostatym organom Zespotu przystuguje prawo wniesienia
odwotania do Organu Prowadzacego — na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach,
a w sprawach wynikajacych ze stosunku pracy do Sadu Pracy w Poznaniu.

. Nowelizacji Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek

dyrektora Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Nr 1.

§11

Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.
. Powyzszy tekst jednolity Statutu Zespotu Poradni zostat przyjety uchwalg Rady
Pedagogicznej w dniu 14 pazdziernika 2025 roku.



